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П Р О Т О К О Л

от заседание на комисията по провеждане на конкурс  
за  1 свободна щатна бройка за „Съдебен деловодител – Съдебноизпълнителна служба и Бюро съдимост“,
в администрацията на Районен съд – Балчик


Днес, 14.11.2024 г., Комисия, назначена със Заповед № РД–19–309/30.09.2024 г. на административния ръководител-председател на съда, в присъствието на всички свои членове разгледа писмените работи на явилите се на ВТОРИ етап от конкурса – проверка на познанията на кандидатите по стилистика, правопис, граматика и пунктуация, и познаване на нормативната уредба, регламентираща дейността на съдебното изпълнение, на бюрата за съдимост; познаване на Етичния кодекс на съдебните служители и Правилника за администрацията на съдилищата, на  явилите се кандидати за участие във втория етап от конкурс за 1 (една) свободна щатна  бройки за длъжност “Съдебен деловодител – Съдебноизпълнителна служба и Бюро съдимост", проведен на 14.11.2024 г. 
От допуснатите 2 (двама) кандидата на втория етап от конкурса в определения краен час – 11,00 часа се явиха 2 (двама) кандидата.
Явилите се кандидати се легитимираха с лична карта.
Изпита започна в 11,05 ч., като предварително на кандидатите им бе разяснено, че:
1. Изпита се състои от проверка на познанията на кандидатите по стилистика, правопис, граматика и пунктуация, състоящ се в решаване на тест, съдържащ 20 въпроса, предварително подготвени от комисията, свързани с познаване на нормативната уредба, регламентираща дейността на съдебното изпълнение, на бюрата за съдимост; познаване на Етичния кодекс на съдебните служители и Правилника за администрацията на съдилищата. Тестът се попълва на компютър. След приключване на теста, в долния десен ъгъл на всеки лист участника изписва името и фамилията си и го записва с име на файла „ТЕСТ_съответната фамилия на кандидата“. 
2. Времевият интервал, в който кандидатите за заемане на длъжността „Съдебен деловодител – Съдебноизпълнителна служба и Бюро съдимост“  следва да попълнят теста, е 30 минути. 
3. Тестът съдържа отворени и затворени въпроси. 
4. На част от тях участниците в конкурса трябва да напишат верният   отговор, а на останалите отбелязването на верния отговор става с маркиране с удебелен шрифт. 
5. За неверен се зачита всеки въпрос, който не е попълнен, или не е маркиран с удебелен шрифт. 
6. Тестът се оценява, като за всеки верен отговор се получава по 1 точка. Общият брой на точките при 20 верни отговора е 20. Оценяването на теста се извършва по шестобалната система, с оценки от 2 до 6 във възходящ ред.
	     Оценка
Брой точки
	6
	5
	4
	3
	2

	
	17-20
	13-16
	9-12
	5-8
	0-4


Всеки един от членовете на комисията оцени писмените работи на кандидатите съгласно т. 10 от заповед № РД–19–309/30.09.2024 г. и постави оценки. 
След приключване на оценяването се констатираха следните резултати: 
	Имена на кандидатите:
	ОЦЕНКА 1

	ОЦЕНКА  2

	ОЦЕНКА3
	Средно аритметична оценка

	1. И. К. Л.
[bookmark: _GoBack]
	6
	6
	6
	6,00

	2. С. Д. С.

	4,50
	4,50
	4,50
	4,50



Въз основа на горепосочените резултати и в изпълнение на  т. 11 от Заповед № РД–19–309/30.09.2024 г. на председателя на Районен съд – Балчик, Комисията    
                         
Р Е Ш И:
ДОПУСКА до участие в трети етап - събеседване следните кандидати:
1. И. К. Л., Вх. № 4187/12.09.2024 г. – с оценка 6,00;
2. С. Д. С., Вх. №4322/19.09.2024 г. – с оценка 4,50;
	 											Обявява този списък, като списък на допуснатите кандидати за участие в третия етап на конкурса.
Допуснатите за участие в третия етап кандидати да се яви за събеседване, съгласно т. 12 от Заповед №РД–19–309/30.09.2024 г., на 14.11.2024 г. от 12:30 часа в Конферентната зала, ет. 2 на Съдебна палата – Балчик, на ул. „Стара планина“ № 2.
В изпълнение на т. 11 от цитираната по-горе заповед, членовете на комисията пристъпиха към провеждането на III – тия етап на конкурса – събеседване с кандидатите, класирани от II – рия етап на конкурса за длъжността „Съдебен деловодител – Съдебноизпълнителна служба и Бюро съдимост“:
Комисията оцени професионалната подготовка и другите качества на кандидатите, необходими за заемането на длъжността, с оценки по шестобална система. 
Оценките на кандидатите от третия етап е средноаритметично число от оценките на всеки от членовете на  комисията за всеки отделен кандидат.
След приключване на оценяването се констатираха следните резултати:
	ИМЕНА НА КАНДИДАТИТЕ
	
ОЦЕНКА 1
	
ОЦЕНКА 2
	
ОЦЕНКА 3
	Средна
оценка от трети етап

	1.И. Л. 

	5,50
	5,50
	5,50
	5,50

	2. С. С.

	3,50
	3,50
	3,50
	3,50


                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
Въз основа на резултатите от втория и третия етап от конкурсната процедура, комисията оцени кандидатите,  както следва:
	ИМЕНА НА КАНДИДАТИТЕ
	ОЦЕНКА ОТ         II ЕТАП
	ОЦЕНКА ОТ        III ЕТАП
	
СРЕДНА
ОЦЕНКА

	1. И. Л.

	6,00
	5,50
	5,75

	2.  С. С.

	4,50
	3,50
	4,00






        

Въз основа на горепосочените резултати и в изпълнение на  т. 13 от Заповед № РД–19–309/30.09.2024 г. на председателя на Районен съд – Балчик, според която за успешно издържал конкурса ще се счита кандидат получил оценка не по-ниска от много добър „4,50“, Комисията 


РЕШИ:

КЛАСИРА кандидатите в конкурса, както следва:

1. И. К. Л., Вх. № 4187/12.09.2024 г. с оценка от двата етапа – 5,75;

На основание чл. 144, ал. 2 от ПАС настоящия протокол с крайния резултат от конкурса да се обяви, чрез поставяне на информационното табло за съобщения на Районен съд – Балчик, на партерния етаж в Съдебна палата – Балчик, ул. “Стара планина” № 2 и да се публикуват на интернет страницата на Районен съд – Балчик, https://balchik-rs.justice.bg в секция „Обяви и Конкурси“, и да се съобщи на участниците в него в 3-дневен срок от провеждането му. 
Некласираните кандидати могат да получат представените към заявленията оригинали на документи в рамките на работното време.
Комисията предоставя на административния ръководител на Районен съд – Балчик настоящия протокол заедно с всички документи на класираният кандидат на първо място, като ПРЕДЛАГА на същия на основание чл. 145 от ПАС да бъде сключено споразумение по чл. 107 от КТ с кандидата И. К. Л.
Съгласно чл. 96, ал. 2 от КТ лицето, с което възниква трудово правоотношение, е длъжно да постъпи на работа в 2-седмичен срок от получаване на съобщението за резултата.
Уведомяваме класирания кандидат, че следва да се яви в Районен съд – Балчик в петдневен срок от обявяването на резултатите и да представи декларация по образец, че отговаря на условията на чл. 340а, ал. 2 от Закона за съдебната власт, във връзка чл. 107а, ал. 1 от Кодекса на труда.
Конкурсна комисия:  
             
Председател:  Г. Д. …………(подпис)…….……
Членове:
1. И. Д.      …………(подпис)…….………

2.  Т. Б.       …………(подпис)…….………

Дата:14.11.2024 г.
	Идентификация на статуса: РИ 04_01 / ОД 04_01-12 

	Версия 2     Изменение___/____________г.



